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CAPITULO 1 JUSTIFICATIVAS E OBJETIVOS

1.1. Justificativa

O setor farmacéutico vem experimentando grandes mudancas, determinadas por um
mercado em constante evolucdo e com fortes tendéncias de crescimento com o
desenvolvimento de um grande numero de novos produtos, evidenciando o0s
medicamentos genéricos e correlatos.

O Brasil é o oitavo maior consumidor de medicamento do mundo (com um movimento de
cerca de US$ 8 bilhdes para a industria) e que o Pais possui 0 maior numero de
estabelecimentos farmacéuticos do planeta, com mais de 50 mil farmécias e drogarias, o
que corresponde a aproximadamente uma farmacia para cada trés mil habitantes.
Segundo ele, estes estabelecimentos distribuem 82% da produgcdo nacional de
medicamentos.

No Estado de S&o Paulo, também houve um aumento significativo de novos
estabelecimentos do ramo, com a presenca de varias industrias farmacéuticas,
disseminacdo de drogarias e de farmacias, aumento dos pontos de vendas, o retorno de
utilizacdo dos medicamentos magistrais e as exigéncias dos clientes por atendimento com
gualidade.

No quadro abaixo temos uma visdo da quantidade de estabelecimentos do Estado de Sao
Paulo relacionados a profissdo farmacéutica.

Estabelecimentos farmacéuticos

Drogarias 11.055
Farmacias Privativas 4.002
Farmacias 2.880
Farmacias Hospitalares 899
Laboratorios 871
Industrias 953
Distribuidoras 1.470
Outros ramos 100
Total 22.250

Estudos da OMS (Organizacdo Mundial da Saude) mostram que em paises em
desenvolvimento, como o Brasil, 25% a 70% do gasto em saude é com medicamentos.
Quando mal utilizado o medicamento pode prejudicar a saude dos cidadaos, podendo
onerar ainda mais o Sistema de Saude. Também segundo estudos da OMS, 50% de
todos o0s medicamentos prescritos e dispensados no mundo sao utilizados
inapropriadamente.

O trabalho na farméacia é essencial para promover com qualidade o acesso ao
medicamento pela populagéo e o seu uso racional, contribuindo significativamente para a
resolutividade dos problemas de saude.

Em qualquer instituicdo, cada vez mais se efetiva a necessidade de uma gestao eficiente
dos diversos recursos nela existentes i sejam humanos, materiais, tecnolégicos e/ ou
financeiros. Empresas como farmacias comunitarias ou hospitais ndo sdo excecoes;
nestas Ultimas, sobretudo no servico de Farmécia T um dos que maior despesa

apresenta.
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O TECNICO EM FARMACIA é o profissional que trabalha sob orientac&o e supervisdo do
farmacéutico, sendo de sua competéncia a aquisicdo, selecdo, armazenamento,
manipulacdo e distribuicdo. A selecdo e aquisicdo de medicamentos sdo de extrema
importancia, para que se disponha de uma estrutura terapéutica com diversidade e
estoque, ajustada as necessidades da instituicdo. Sua autonomia pode diferir de acordo
com o local de trabalho, tornando-se mais ou menos limitada em determinadas atividades.

Esse profissional devera estar apto para:

e participar dos servicos nos estabelecimentos farmacéuticos, com conhecimento de
seus deveres e responsabilidades;

e cumprir a legislacdo farmacéutica e sanitaria em vigor;
¢ manter relacbes humanas adequadas as suas atribuicdes nos estabelecimentos;
e realizar procedimentos de primeiros socorros, seguranca no trabalho, higiene;

e utilizar corretamente a terminologia farmacéutica e médica, as abreviaturas e 0s
simbolos normalmente empregados na producdo, manipulacéo, controle, prescricdo e
dispensacédo dos medicamentos;

e auxiliar o farmacéutico em suas atividades.

Para esse profissional € de extrema importancia a incorporacdo dos principios que
orientam as ac¢fes em saude, como condicdo de cidadania, que assegura mais e
melhores anos a vida das pessoas, apontando especificidades para os trabalhadores da
area e reafirmando a necessidade do compromisso destes com uma concepc¢ao de saude
que transcende a visao setorial e diversifica os seus campos de pratica profissional.

Os espacos de atuacgéao profissional estdo aumentando. Diante dessa situacao, as escolas
devem formar profissionais com uma excelente bagagem cientifica e ética necessarias ao
ambiente em que ir&o atuar.

A escola é o espaco para preparar o futuro profissional, adquirindo conhecimentos que o
ajudarédo a lidar com as inovacgdes, novas tecnologias, seus conceitos e aplicacdes.

Por isso ha necessidade da formacédo de profissionais técnicos competentes e capazes
para o trabalho em farmacias homeopéticas, alopéticas, hospitalares e das Unidades de
Saude e em laboratdrios farmacolédgicos preparando-o para dispensar, manipular, orientar
e realizar atendimento de emergéncia na area farmacéutica € o que propde o Centro
Estadual de Educacéo Tecnoldgica Paula Souza.

Referéncias:
U www.crfrj.org.br/crf/revista

U0 www.hospitalsaolourenco.com.br
U  www.saberviver.org.br
0  www.jusbrasil.com.br/noticias

1.2. Objetivos
O Curso de TECNICO EM FARMACIA tem como objetivo capacitar o aluno para:

e atender as prescricdes médicas dos medicamentos e identificar as diversas formas de
administragao;
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e utilizar técnicas de atendimento ao cliente, orientando-0s a respeito do uso correto e da
conservacgao dos medicamentos;

¢ dispensar produtos farmacéuticos mediante requisicdo ou prescricdo médica,;

e controlar e realizar a manutencdo do estoque de produtos e matérias-primas
farmacéuticas;

e orientar pacientes sobre a correta administracdo dos medicamentos;

e registrar dispensacao de medicamentos diversos, especialmente os de distribuicdo
controlada;

e homogeneizar, tamisar, filtrar, triturar, espatular, solubilizar, dispersar, emulsionar e
encapsular componentes da ficha de manipulagao.

1.3. Organizagao do Curso

A necessidade e pertinéncia da elaboracdo de curriculo adequado as demandas do
mercado de trabalho, a formacao profissional do aluno e aos principios contidos na LDB e
demais legislagbes pertinentes, levou o Centro Estadual de Educacéo Tecnolégica Paula
Souza, sob a coordenacdo do Prof. Almério Melquiades de Araujo, Coordenador de
Ensino M®dio e T®cnico, a | ns tcont a finalidade ddi
atualizar os Planos de Curso das Habilitagdes Profissionais oferecidas por esta instituicao.

No Laboratério de Curriculo foram reunidos profissionais da area, docentes, especialistas,
supervisdo educacional para estudo do material produzido pela CBO 1 Classificacao
Brasileira de Ocupacdes 1 e para andlise das necessidades do préprio mercado de
trabalho, assim como o Catdlogo Nacional de Cursos Técnicos. Uma sequéncia de
encontros de trabalho previamente planejados possibilitou uma reflexdo maior e produziu
a construcdo de um curriculo mais afinado com esse mercado.

O Laboratorio de Curriculo possibilitou, também, a construcdo de uma metodologia
adequada para o desenvolvimento dos processos de ensino aprendizagem e sistema de
avaliacdo que pretendem garantir a construcdo das competéncias propostas nos Planos
de Curso.

Fontes de Consulta

1. BRASIL | Ministério da Educacédo. Catalogo Nacional dos Cursos Técnicos.
Brasilia: MEC: 2008. Eixo Tecnoldgico: flAmbiente, Saude e Segurancad
(site: http://www.mec.gov.br/)

2. BRASIL | Ministério do Trabalho e do Emprego i Classificacdo Brasileira de
Ocupacgbes i CBO 2002 i Sintese das ocupacdes profissionais (site:
http://www.mtecbo.gov.br/)

Titulos

32517 Técnico em Farméacia e em Manipulacdo Farmacéutica

3251-05 1 Auxiliar Técnico em Laboratério de Farmacia 1 Auxiliar Técnico de
Manipulagdo em Laboratério de Farmacia

3251-10 i Técnico em Laboratério de Farmacia i Manipulador em Laboratério de
Farmacia

3251-1571 Técnico em Farméacia
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CAPITULO 2 REQUISITOS DE ACESSO

O ingresso ao Curso de TECNICO EM FARMACIA dar-se-a por meio de processo seletivo
para alunos que tenham concluido, no minimo, a primeira série e estejam matriculados na
segunda série do Ensino Médio ou equivalente.

O processo seletivo sera divulgado por edital publicado na Imprensa Oficial, com
indicacdo dos requisitos, condicdes e sistematica do processo e numero de vagas
oferecidas.

As competéncias e habilidades exigidas serdo aquelas previstas para a primeira série do
Ensino Médio, nas trés areas do conhecimento:

e Linguagem, Cédigos e suas Tecnologias;
e Ciéncias da Natureza, Matemética e suas Tecnologias;
e Ciéncias Humanas e suas Tecnologias.

Por razdes de ordem didética e/ ou administrativa que justifiquem, poderdo ser utilizados
procedimentos diversificados para ingresso, sendo os candidatos deles notificados por
ocasiao de suas inscrigdes.

O acesso aos demais modulos ocorrera por classificacdo, com aproveitamento do modulo
anterior, ou por reclassificacéo.

CAPITULO 3 PERFIL PROFISSIONAL DE CONCLUSAO
MODULO Ill i Habilitacdo Profissional Técnica de Nivel Médio de TECNICO EM
FARMACIA

O TECNICO EM FARMACIA é o profissional que realiza operacées farmacotécnicas em
pequena e larga escala, identificando e classificando os diferentes tipos de produtos e de
formas farmacéuticas, sua composicao e técnica de preparacdo. Auxilia na manipulacao
das diversas formas farmacéuticas alopaticas, fitoterdpicas e homeopaticas, assim como
de cosmeéticos, realiza documentacédo e registro de atividades e procedimentos, sob a
supervisao do farmacéutico. Executa as rotinas de compra, armazenamento e
dispensacdo de produtos, manutencdo e logistica de estoque, além de controle de
qualidade de matérias-primas farmacéuticas, produtos em processo e acabados. Auxilia
no atendimento ao cliente frente as prescricdes médicas dos medicamentos e identifica as
diversas vias de administracdo. Utiliza técnicas de atendimento ao cliente, orientando-o
sobre 0 uso correto e a conservacao dos medicamentos.

MERCADO DE TRABALHO

x Drogarias; postos de saude; postos de medicamentos; farmacias de manipulacao;
indUstrias farmacéuticas; unidades basicas de saude; hospitais; distribuidoras de
medicamentos, insumos e correlatos.

Ao concluir os MODULOS |, 1l e lll, o TECNICO EM FARMACIA devera ter construido as
seguintes competéncias gerais:
¢ identificar a estrutura e organizacao do sistema de saude vigente;

e realizar trabalho em equipe, correlacionando conhecimentos de varias disciplinas
ou ciéncias, tendo em vista o carater interdisciplinar da area;

CNPJ: 62823257/0001-09 172
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aplicar normas de biossegurancga;

aplicar principios e normas de higiene e saude pessoal e ambiental;
interpretar e aplicar legislacao referente aos direitos do usuario;
aplicar principios ergondémicos na realizacdo do trabalho;

interpretar e aplicar normas do exercicio profissional e principios éticos que regem
a conduta do profissional de saude;

operar equipamentos proprios do campo de atuacdo, zelando pela sua
manutengao;

registrar ocorréncias e servigos prestados de acordo com exigéncias do campo de
atuacao;

prestar informacdes ao cliente, ao paciente, ao sistema de saude e a outros
profissionais sobre o0s servicos que tenham sido prestados;

utilizar recursos e ferramentas de informatica especificos da area;

realizar primeiros socorros em situacdes de emergéncia.

ATRIBUICOES/ RESPONSABILIDADES

*
14

Manipular férmulas oficinais e magistrais, sob a supervisdo do farmacéutico.

Participar de processos de produgcdo em larga escala, seguindo as boas préticas
de fabricacéo.

Dispensar produtos farmacéuticos mediante requisicdo ou prescricdo médica, o
gque envolve: interpretacdo do pedido, separacdo dos medicamentos,
acondicionamento em embalagens adequadas, conferéncia, e entrega ao paciente
ou ao centro de custo solicitante.

Fracionar medicamentos para dispensacdo de acordo com o sistema de
distribuicdo hospitalar vigente.

Auxiliar o farmacéutico na orientacdo a pacientes/ clientes no uso de
medicamentos.

Auxiliar o farmacéutico na administracdo de medicamentos, nas diversas vias.
Contribuir nas atividades de logistica farmacéutica.

Utilizar softwares especificos para producéo de relatérios de consumo, producéao,
rendimento entre outros.

Desempenhar atividades laboratoriais de analise fisico-quimica, microbiolégica e
organoléptica relacionadas a matéria-prima, produtos em processos e acabados,
sob supervisdo do farmacéutico.

AREA DE ATIVIDADES

A1 REALIZAR OPERA(;OES FARMACOTECNICAS
U Preparar formulagbes homeopaticas da ficha de manipulacgéo.

B i CONFERIR FORMULAS
0 Examinar peso médio das capsulas.
U Conferir peso e volume das férmulas.

CNPJ: 62823257/0001-09 172
Paginan°8



Centro Estadual de Educacédo Tecnoldgica Paula Souza
Governo do Estado de S&o Paulo
Praca Cel. Fernando Prestes, 7417 Bom Retiro i CEP: 01124-060 1 Sao Paulo i SP

U Verificar quantidade das unidades formuladas.
U Revisar embalagens utilizadas.

Ci AVIAR FORMULAS SOB ORIENTACAO E SUPERVISAO
U Inspecionar volume, cor, uniformidade etc.

Di EFETUAR MANUTENCAO DE ROTINA
U Calibrar equipamentos.
U Verificar necessidade de manutencéo preventiva e corretiva de equipamentos.

E i ORGANIZAR TRABALHO
U Alertar sobre necessidade de manutencdo de ambiente e equipamento de trabalho.
0 Recolher amostras para controle de qualidade.

Fi PREPARAR MEIOS DE CULTURA E SOLUCOES
0 Colher amostras de agua para andlise.

G REALIZAR TESTES DE QUALIDADE
U Examinar caracteristicas organolépticas.
0 Testar solubilidade das matérias-primas.

U Medir pH.

0 Aferir densidade das matérias-primas.

U Medir ponto de fuséo.

Hi7 DOCUMENTAR ATIVIDADES E PROCEDIMENTOS
U Listar manutengdes de rotina.

U Registrar dados do controle de qualidade.

I T PRESTAR SERVICOS AOS CLIENTES

U Dispensar medicamentos, sob superviséao.

U Auxiliar na orientacdo sobre uso correto, reacfes adversas e conservagao dos
medicamentos.

U Auxiliar na farmacovigilancia.

0 Conduzir clientes até a mercadoria desejada.

U Colher informacdes sobre as caracteristicas e beneficios do produto farmacéutico
acabado.

J 17 COMUNICAR-SE
U Orientar os clientes.

K i DEMONSTRAR COMPETENCIAS PESSOAIS
U Trabalhar em equipe.

U Trabalhar com ética profissional.

U Demonstrar seguranca profissional.

U Discriminar cores e odores.

U Demonstrar habilidade tétil.

0  Transmitir confianca.

U Trabalhar em equipe.

U Atualizar-se continuamente.
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PERFIS PROFISSIONAIS DAS QUALIFICACOES

MODULO |'i SEM CERTIFICACAO TECNICA
AREA DE ATIVIDADES

A1 REGISTRAR ENTRADA E SAIDA DE MERCADORIAS

U Examinar a quantidade das mercadorias.

U Listar mercadorias para reposicao.

U Estocar mercadorias.

0 Arrumar mercadorias no depdsito.

U Separar mercadorias para balanco.

B i PREPARAR MERCADORIAS PARA VENDA E VENDER PRODUTOS

U Abrir embalagens de transporte.

U Contar mercadorias.

U Etiquetar mercadorias.

U Cadastrar clientes.

i REALIZAR OPERACOES FARMACOTECNICAS
Higienizar equipamentos e utensilios de laboratério.
Higienizar local de trabalho.

Abastecer recipientes com agua purificada.

cC.CcCC: O

D1 AUXILIAR NO PREPARO DE VACINAS
U Manter controle de temperatura (ambiente de trabalho, estufa, banho-maria, geladeira,
camara fria).

ET REALIZAR TESTES DE QUALIDADE
0 Controlar temperatura de equipamentos e do ambiente.

Fi AVIAR FORMULAS SOB ORIENTACAO E SUPERVISAO
0 Separar matéria-prima, vidraria, etc.

G i PREPARAR MEIOS DE CULTURA E SOLUCOES

U Pesar nutrientes.

U Dissolver meio de cultura, estabilizantes e reagentes.

U Esterilizar meio de cultura e estabilizantes.

0 Aliguotar o meio de cultura em placas ou frascos.

U Armazenar meio de cultura e estabilizantes em camara fria.
U Incubar meio de cultura em estufa.
U Semear material biologico.

Hi1 CONTROLAR ESTOQUES

0 Armazenar matérias-primas e embalagens.

U Repor estoques de medicamentos.

0 Conferir embalagens de produtos industrializados.

I T RECUPERAR MATERIAL DE TRABALHO (VIDRARIA, LAMINAS)
U Lavar material de trabalho.

U Secar material de trabalho.

U Separar material de trabalho.
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U Embalar material de trabalho.
U Devolver material de trabalho as salas.

J 17 DOCUMENTAR ATIVIDADES E PROCEDIMENTOS
U Relacionar produtos vencidos.
U Controlar condigdes de armazenamento e prazos de validade.

KT TRABALHAR COM SEGURANCA E BIOSSEGURANCA
0 Usar equipamentos de protecéo individual.

U Utilizar materiais descartaveis.

U Descartar materiais descartaveis.

U Fazer amarracao em pilhas de mercadorias.

U Manter livres os corredores de acesso.

U Isolar areas de empilhamento de mercadorias.

U Efetuar antissepsia das maos.

L i TRABALHAR DE ACORDO COM AS BOAS PRATICAS DE MANIPULACAO E
DISPENSACAO

U Seguir procedimentos operacionais padrdes.

U Cumprir prazos estabelecidos.

M i COMUNICAR-SE
0 Comunicar ao encarregado sobre a necessidade de reposicédo de mercadorias.
0 Comunicar ao encarregado do setor sobre mercadorias proximas ao vencimento.

N i DEMONSTRAR COMPETENCIAS PESSOAIS
U Efetuar célculos farmacologicos.

U Dar provas de capacidade para célculos.

U Sugerir consulta com profissional habilitado.

U Demonstrar responsabilidade.

MODUI:O Il i Qualificacdo Técnica de Nivel Médio de AUXILIAR TECNICO EM
FARMACIA

O AUXILIAR TECNICO EM FARMACIA é o profissional que, sob supervisdo do
farmacéutico e/ ou do técnico em farmacia, atua no recebimento, triagem, conferigéo,
estocagem e distribuicdo de matérias-primas e de produtos farmacéuticos; controla e
registra dados referentes ao funcionamento de equipamentos do laboratério de farmacia;
zela pela organizacdo de instrumentos, vidrarias e locais de trabalho; trabalha em
conformidade com normas e procedimentos técnicos e de biosseguranca.

ATRIBUIQOES/ RESPONSABILIDADES
¢ Acondicionar e rotular medicamentos.

¢ Movimentar estoques de medicamentos e correlatos através do recebimento,
transporte, guarda, separacéo e retirada das prateleiras definidas.

¢ Utilizar banco de dados informatizados sobre medicamentos, clientes e fornecedores.

¢ Acompanhar a limpeza e manutencao preventiva e corretiva dos equipamentos e da
area fisica da farmécia.
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¢ Auxiliar o farmacéutico e/ ou o técnico em farmécia na orientacdo a comunidade e/ ou
clientes a respeito dos fundamentos de saude e higiene pessoal bem como riscos
proporcionados pela automedicacdo, tabagismo, etilismo e toxicomanias e pelas
iatrogenias.

¢ Auxiliar o farmacéutico na divulgacdo e pratica das legislacbes e normas de
segurancga, indicando situagdes de risco no ambiente de trabalho.

¢ Prestar primeiros socorros a pessoas acidentadas ou acometidas de mal subito,
zelando pela manutencdo da vida do paciente até a chegada do atendimento
especializado.

AREA DE ATIVIDADES

AT REALIZAR OPERAC}()ES FARMACOTECNICAS

U Interpretar ficha de manipulacéao.

Calcular componentes da ficha de manipulagao.

Separar materiais de trabalho.

Pesar componentes da ficha de manipulagéo, sob supervisao.

Homogeneizar componentes da ficha de manipulacéo.

Tamisar e/ ou filtrar componentes da ficha de manipulagéao e produto acabado.
Triturar, espatular, solubilizar, dispersar, emulsionar componentes da ficha de
manipulagéo.

Encapsular componentes da ficha de manipulacao.

Separar embalagens da ficha de manipulagéo.

Acondicionar formulas acabadas.

Rotular formulas acabadas, sob superviséo.

i
i
i
i
i
i

U
u
U
u

B 1 AUXILIAR NO PREPARO DE VACINAS

U Adicionar estabilizadores as vacinas, sob supervisao.
U Auxiliar no envasamento de vacinas.

0 Levar amostras de vacina para controle de qualidade.

Ci AVIAR FORMULAS SOB ORIENTACAO E SUPERVISAO
U Interpretar receita.

U Elaborar ficha de medidas com base em receita.

U Ajudar na manipulagcéo de produtos quimicos.

0 Encapsular medicamentos.

U Envasar medicamentos.

Di EFETUAR MANUTENCAO DE ROTINA
U Manter legibilidade dos rétulos das matérias-primas.
U Encaminhar para descarte o material contaminado.

E1 RECUPERAR MATERIAL DE TRABALHO (VIDRARIA, LAMINAS)
U Autoclavar material de trabalho.

Fi ORGANIZAR TRABALHO E CONTROLAR ESTOQUES
U Distribuir material para os setores.

U Controlar estoques.

U Conferir matérias-primas.

0 Fracionar matérias-primas.

U Repor matérias-primas e embalagens.
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G i REGISTRAR ENTRADA E SAIDA DE MERCADORIAS
0 Requisitar mercadorias em falta.

U Receber mercadorias.

U Conferir mercadorias mediante nota fiscal e pedido.

H1 VENDER PRODUTOS
U Informar pregos e formas de pagamento.

T DOCUMENTAR ATIVIDADES E PROCEDIMENTOS
U Registrar entrada e saida de estoques.
U Documentar o processo da manipulagéo.

J i TRABALHAR COM SEGURANCA

U Operar extintor de incéndio.

U Fazer assepsia da sala de aplicacao de injecoes.
U Higienizar areas de preparacéo.

K1 TRABALHAR COM BIOSSEGURANCA

U Realizar assepsia em salas e em recipientes de insumos.
U Reconhecer simbolos de risco.

U Tomar vacinas.

LT PRESTAR SERVICOS AOS CLIENTES
U Separar medicamentos.
U Orcar produtos para clientes.

M i COMUNICAR-SE

U Informar o cliente sobre a entrega do produto.

U Preencher relatério de abordagens e sugestdes de clientes.
U Preencher relatério de perda de produtos.

N i DEMONSTRAR COMPETENCIAS PESSOAIS
Demonstrar iniciativa.

Evidenciar habilidade manual.

Utilizar recursos de informatica.

Trabalhar com atencéo.

Comunicar-se.

Lidar com o publico.

et ent B et et e i e

CAPITULO 4 ORGANIZACAO CURRICULAR

4.1. Estrutura Modular

O curriculo foi organizado de modo a garantir o que determina Resolu¢cdo CNE/CEB 04/99
atualizada pela Resolugcdo CNE/CEB n° 01/2005, o Parecer CNE/CEB n° 11/2008, a
Resolucdo CNE/CEB n° 03/2008 a Deliberacdo CEE n° 105/2011 e as Indica¢cbes CEE n°
08/2000 e 108/2011, assim como as competéncias profissionais que foram identificadas
pelo Ceeteps, com a participacdo da comunidade escolar.
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A organizacéo curricular da Habilitagdo Profissional Técnica de Nivel Médio de TECNICO
EM FARMACIA esta organizada de acordo com o Eixo Tecnoldgico de fAmbiente, Salde
e Segurancaoe estruturada em modulos articulados, com terminalidade correspondente a
qualificagéo profissional de nivel técnico identificada no mercado de trabalho.

Os moédulos séo organizacbes de conhecimentos e saberes provenientes de distintos
campos disciplinares e, por meio de atividades formativas, integram a formacao teorica a
formacdo prética, em funcéo das capacidades profissionais que se propdem desenvolver.

Os modulos, assim constituidos, representam importante instrumento de flexibilizacdo e
abertura do curriculo para o itinerario profissional, pois que, adaptando-se as distintas
realidades regionais, permitem a inovagdo permanente e mantém a unidade e a
equivaléncia dos processos formativos.

A estrutura curricular que resulta dos diferentes moédulos estabelece as condi¢des basicas
para a organizacdo dos tipos de itinerarios formativos que, articulados, conduzem a
obtencéo de certificacdes profissionais.

4.2. ltinerério Formativo
O curso de TECNICO EM FARMACIA é composto por trés médulos.
O MODULO | néo oferece terminalidade e sera destinado a constru¢éo de um conjunto de

competéncias que subsidiardo o desenvolvimento de competéncias mais complexas,
previstas para os modulos subsequentes.

O aluno que cursar os MODULOS | e Il concluird a Qualificacdo Técnica de Nivel Médio
de AUXILIAR TECNICO EM FARMACIA.

Ao completar os MODULOS |, Il e Ill, o aluno receberda o Diploma de TECNICO EM
FARMACIA, desde que tenha concluido, também, o Ensino Médio.

| mobuioi] ==> | mopuLon| ==> | mopuLou
Qualificagéo Técnica Habilitacdo
SEM CERTIFICACAO de Nivel Médio de Profissional Tecnica
TECNICA AUXILIAR TECNICO de Nivel Médio de
EM FARMACIA TECNICO EM
FARMACIA
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4.3. Proposta de Carga Horaria por Componente Curricular
MODULO |'i SEM CERTIFICACAO TECNICA

Carga Horéria
Horas-aula
Lo
N
— = Te)
Componentes g | g .‘2
Curriculares el g g | 8
<1 8| % o | 2| 8
S g g o~ £ £
g g S S _ = @ 2
= = = = © © © ©
3 3 s © 5 5 S 5
[ [ o o [ [ [ [
I.17 Bioquimica 00 00 40 50 40 50 32 40
.27 BO{iIS I_Dratlcas em Laboratério 00 00 60 50 60 50 48 40
Farmacéutico
1.3 7 Célculos Farmacéuticos 60 50 00 00 60 50 48 40
1.4 7 Fisiologia Humana 100 100 00 00 100 100 80 80
I.57 Aplicativos Informatizados 00 00 40 50 40 50 32 40
.61 Interd_ugao as Ciéncias 100 100 00 00 100 100 80 80
Farmacéuticas
I.7 7 Microbiologia e Imunologia 60 50 40 50 100 100 80 80
Total 320 300 180 200 500 500 400 400
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MODULO Il i Qualificacdo Técnica de Nivel Médio de AUXILIAR TECNICO EM
FARMACIA
Carga Horéria
Horas-aula
Lo
N
— = Te)
Componentes g | g :
Curriculares el g 8 | 8
~ | 5| % n | 2| 2
S g po o~ £ £
g g S S _ = @ 2
= = = = © © © ©
3 3 s S 5 5 S 5
[ [ o o [ [ [ [
.17 Blgss_eguranga no Setor 60 50 00 00 60 50 48 40
Farmacéutico
.27 Etica e Cidadania Organizacional 40 50 00 00 40 50 32 40
I.37 Farmacologial 100 100 00 00 100 100 80 80
147 Farmacotécnica | 00 00 100 100 100 100 80 80
I.57 Linguagem, Trabalho e 40 50 00 00 20 50 32 20
Tecnologia
1.6 7 Parasitologia 00 00 60 50 60 50 48 40
1.7 7 Planejamento do Trabalho de
Concluséo de Curso (TCC) em 40 50 00 00 40 50 32 40
Farmacia
I1.87 Saude Coletiva 60 50 00 00 60 50 48 40
Total 340 350 160 150 500 500 400 400
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MODULO Il i Habilitacdo Profissional Técnica de Nivel Médio de TECNICO EM
FARMACIA
Carga Horéria
Horas-aula
Lo
N
— = Te}
Componentes g |z >
Curriculares .1 8 3 g8 | 8
~ | 5 | B w | 2| Z
e p p o £ £
S S S S _ = o @
- —_ ) ) [o] © © ©
3 3 S S 5 S S S
[ [ o o [ [ [ [
.17 Assisténcia Farmacéutica 40 50 00 00 40 50 32 40
I1.27 Controle de Qualidade 40 50 60 50 100 100 80 80
I11.37 Desenvolvimento do Trabalho
de Concluséo de Curso (TCC) em 00 00 60 50 60 50 48 40
Farmacia
l11.47 Farmacologia ll 100 100 00 00 100 100 80 80
.57 Farmacotécnica ll 00 00 100 100 100 100 80 80
1.6 7 Gestdo Farmacéutica 60 50 00 00 60 50 48 40
.77 Inglés Instrumental 40 50 00 00 40 50 32 40
Total 280 300 220 200 500 500 400 400
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4.4. Competéncias,
Curricular

MODULO |'i SEM CERTIFICACAO TECNICA

Habilidades e Bases Tecnolbgicas por Componente

1.1 BIOQUIMICA

Fungéo: Estrutura dos Organismos Vivos

COMPETENCIAS HABILIDADES BASES TECNOLOGICAS
Distinguir 0s grupos | 1.1.Relacionar as principais NogBes de nomenclatura
funcionais por meio da sua nomenclaturas de para 0S principais grupos
nomenclatura. compostos organicos com funcionais organicos

seus grupamentos (acidos, élcoois, aminas,
funcionais. amidas éter, ésteres etc.)
Associar fungbes celulares | 2.1.ldentificar as funcbes das Organizacdo celular: funcéo
as suas respectivas diferentes organelas das organelas
organelas. celulares.
Fragbes monoméricas de
Estabelecer relacdo entre | 3.1.Identificar fracOes biomoléculas: acucares,
fracbes monoméricas e suas monométricas e suas aminoécidos, nucleotideos
respectivas biomoléculas. respectivas biomoléculas.
. Proteinas:
Analisar as fungbes das | 4.1.ldentificar as funcbes das | e funcéo;
principais biomoléculas no biomoléculas. ¢ ligacédo peptidica;
metabolismo celular. 4.2.Distinguir a atuagdo das | e niveis de estrutura;
biomoléculas NO | e reagOes metabdlicas
metabolismo celular.
Enzimas:
funcoes;

reacOes de catalise;
classificacéo;

sitio ativo;

pH e temperatura;
reacoes metabolicas

Carboidratos:
funcéo;
monossacarideos;
dissacarideos;
cetoses e hexoses;
principais polissacarideos;
reacoes metabolicas

Acidos nucléicos:
DNA e RNA
mutacao

Lipideos:
funcéo;
classificacao;
principais lipideos;
reacoes metabolicas

Membranas
transporte:

bioldgicas e
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e lipidios
especificas (sistema
chave-fechadura);

e osmose e transporte ativo,
passivo e facilitado

e proteinas

Carga Horéria (horas-aula)

Tebrica

00

Préatica

40

Total

40 Horas-aula

Pratica em

Tedrica (2,5)

00

Pratica (2,5)

50

Total (2,5)

50 Horas-aula

Laboratério
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1.2 i- BOAS PRATICAS EM LABORATORIO FARMACEUTICO

Funcéo: Biossegurancga e Instrumentalizagdo Laboratorial

COMPETENCIAS HABILIDADES BASES TECNOLOGICAS
1. Distinguir equipamentos e | 1. Listar vidrarias e |1. Fungcdo e operacdo dos
vidrarias de um laboratorio equipamentos  especificos equipamentos e vidrarias
farmacéutico. para o trabalho em pertencentes ao laboratério
laboratorio farmacéutico. farmacéutico:
e cuidados especificos com:
2. Selecionar os instrumentos e | 2.1.Operar equipamentos 0 balanca;
vidrarias a serem utilizados, préprios do campo de 0 pHmetro;
bem como afericdo e atuacdo, zelando pela sua o termohigrémetro;
calibracdo dos mesmos. manutencao. o destilador;
2.2.Manusear vidrarias dentro 0 capela de exaustdo de
de principios de seguranca gases;
visando a prevencdo de 0 ponto de fuséo;
acidentes. 0 placa aquecedora;
2.3.Realizar calibracdo da 0 outros
vidraria e afericdo dos | e manipulagio de:
equipamentos. o bureta;
o alcodmetro;
3. Executar procedimentos com | 3.1.Realizar ~ pesagens  de 0 pipeta;
pés e preparo de solugbes matérias-primas nos Varios o funil de separacéo;
utilizando equipamentos e tipos de balancas. 0 outros
vidrarias, com  técnicas | 3.2.Verificar volume em diversas
assépticas. vidrarias. 2. Técnicas de afericio de
3.3. Preparar pos para equipamentos
manipulagéo.
3.4.Utilizar técnicas assépticas | 3. Técnicas de:
em qualquer procedimento | ¢ preparo de &lcool 70%;
realizado em laboratério. e preparo de solucdes;
3.5.Registrar procedimentos de |  medidas de material
rotina e possiveis (pesagens, medida  de
ocorréncias. volumes):
e pulverizac@o e tamizagdo de
pos;
e separacdo
4. Técnicas de assepsia e
seguranca na utilizacdo do
laboratério
5. Registros de ocorréncias,
registro diario e medidas
corretivas
Carga Horéria (Horas-aula)
Tedrica 00 | Pratica 60 | Total 60 Horas-aula

Pratica em

Tedrica (2,5) | 00

Pratica (2,5) 50

Total (2,5)

50 Horas-aula

Laboratoério
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1.3 CALCULOS FARMACEUTICOS

Funcédo: Operagdes Farmacéuticas Basicas

COMPETENCIAS HABILIDADES BASES TECNOLOGICAS
1. Calcular guantidades | 1.1.Efetuar calculos de | 1. Revisdo de célculos simples:
necessarias para 0 preparo conversdo de unidades de | ¢ porcentagem;
e dispensacdo das diversas medida, regra de trés, | e regra de trés simples e
formas farmacéuticas. porcentagem, densidade e composta (raz&o e
concentracao. proporgao);
e sistemas de medidas e
1.2.Diferenciar as unidades de interconversoes: sistemas
concentracdo no preparo métricos de medidas e de
das formas farmacéuticas. volume
1.3.Realizar calculos | 2. Célculos em farmacotécnica
farmacotécnicos. para:
e unidades de concentracdo
1.4.Realizar célculos relativos a de preparacdes
producéo de medicamentos. farmacéuticas:
. i _ _ | ® proporcdo (1:10; 1:100;
1.5.R_eaI|zar ciilculos relativos a 1:1000);
dispensagao de densidade (grama/ml);
medicamentos. titulo (massa/ massa,
massa/ volume, volume/
volume);
e densidade aparente e
volume aparente;
e calibracdo de gotas;
e composicao de uma formula;
e Quantidade dos
componentes de
formulagbes a ser pesada;
e diluicdo geométrica;
e fator de correcéo;
e fator de equivaléncia
3. Célculos na dispensacao de
medicamentos:
e posologia, dose, dosagem;
e medidas caseiras;
e diluicdo de solucdes;
e diluicdo de comprimidos;
e ajuste de doses (adulto e

infantil);

célculos de insulina;

bolsa de soro (solucédo
hipertbnica, hipotdnica e
isotbnica)

Carga Horéria (Horas-aula)

Tebrica 60 Préatica

00 Total

60 Horas-aula

Tedrica (2,5) | 50

Pratica (2,5) 00

Total (2,5)

50 Horas-aula
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1.4 1- FISIOLOGIA HUMANA

Funcéo: Educacgéo para a Saude

COMPETENCIAS HABILIDADES BASES TECNOLOGICAS
1. Identificar os niveis de | 1. Relacionar os varios niveis | 1. Anatomia e fisiologia
organizagcdo estrutural que de organizacdo estrutural humana:
compdem o corpo humano. que estdo associados entre | ¢  conceitos;
si. e niveis de organizacdo
estrutural
2. Distinguir  as  estruturas | 2.1.Identificar 0s diversos
anatdomicas do corpo Orgaos e estruturas do corpo | 2. Sistema 6sseo:
humano, os 6rgdos do humano. e funcao;
sistema que o compdem e | 2.2.Identificar 0s mecanismos | ¢  composicio;
suas respectivas funces. de funcionamento normal | 4 (lassificacio
das células, tecidos, 6rgdos
e sistemas do corpo. 3. Sistema articular:
2.3. ReIaC|o~nar a morfologia com | funcao, Ccomposigao e
a funcdo de cada um dos classificacdo dos diversos
sistemas do corpo humano. tipos de cartilagens,
capsulas articulares e
liquido sinovial
Sistema muscular:

e funcdo, classificacdo e
estrutura da musculatura
esquelética, lisa e cardiaca,;

e contracdo muscular
(movimentacéo dos
filamentos de actinia e
miosina)

Sistema cardiovascular:

e aspectos anatémico
funcionais de veias e artérias;

e aspectos anatdmico
funcionais cardiaco;

e pequena e grande circulagao;

¢ ciclo cardiaco;

e pressdo sistolica e diastdlica;

e mecanismos fisiolégicos de

controle da pressao arterial;
sistema marca passo

Sistema respiratorio:
principais aspectos
anatémicos funcionais;
hematose pulmonar;
mecanismo de controle da
frequéncia respiratoria

Sistema renal e urinario:
principais aspectos
anatdmico funcionais;
processo de filtragéo;
excrecao e reabsor¢éo renal;
controle  hormonal/ renal
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(ADH, aldosterona e sistema
renina angiotensina
aldosterona)

. Sistema digestério:

e principais aspectos
anatémicos funcionais;

o fisiologia da digestéo:
mecanismos de controle,
enzimas, acidos, absorcao
de nutrientes e eliminagéo
fecal

. Sistema tegumentar:
e principais aspectos
anatémicos funcionais;
e (Orgaos e anexos cutaneos;
e absorcado de substancias;
e pigmentacao cutanea

10. Sistema nervoso:

e principais aspectos
anatémicos funcionais;

e mecanismos fisiolégicos da
transmissao de sinais

Carga Horéria (Horas-aula)

Tebrica 100 | Prética 00 Total 100 Horas-aula

Tedrica (2,5) | 100 | Prética (2,5) 00 | Total (2,5) 100 Horas-aula
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1.5 T APLICATIVOS INFORMATIZADOS

Funcédo: Operagédo de Computadores e Sistemas Operacionais

5. Selecionar programas
especificos para
gerenciamento de estoques
em estabelecimentos
farmacéuticos.

5.1.Identificar  aplicativos de
informética para
gerenciamento de estoques
em estabelecimentos
farmacéuticos.

5.2. Utilizar
especificos
gerenciamento.

5.3.Recorrer aos aplicativos de

programas
para  esse

COMPETENCIAS HABILIDADES BASES TECNOLOGICAS
1. Estabelecer relagdes entre | 1.1.Verificar o} correto | 1. Nocdes bésicas de
0s componentes do funcionamento dos informatica:
computador e seus equipamentos e softwares | ¢ nocdes de hardware;
periféricos. do sistema de informacgé@o a | e« tecnologias da informac&o;
partir (_jas orientacées dos | ¢  arquitetura geral de
manuails. computadores;
1.2. Utilizar adequadamente 0OS | o Operagao e Conﬁgura@é_o de
recursos de hardWare dOS programas de Computador;
13 Bc:_rlljputadores. | e técnicas e programas para
9. '!fz?‘r, 0s principais analise de desempenho
periféricos e as
configuragfes necessarias. 2. Sistema operacional:
e fungcbes e servicos do
) _ . ) L. sistema operacional,
2. Analisar o] sistema | 2.1.Utilizar a informatica como | . ambienteptexto % ambiente
operacional e suas ferramenta de trabalho. gréfico:
ferramentas. 2.2. Utilizar 0s recursos :
disponiveis em atividades de * gerenciamento dos recursos
) ~ . ~ do sistema operacional;
configuracdo, manipulacéo : P
de arquivos. seguranca e * gerenciamento de pastas e
outras ' arquivos;
2.3.Salvar em meios magnéticos * gerenciamento de memoria
um documento
eletronicamente redigido. 3 P_rqces~sador de texto: 5
e digitacdo e formatagcdo de
textos;
3. Articular conhecimento entre | 3.1.Aplicar os recursos do | ® Criacdo de tabelas, indices e
0 processador de texto aplicativo de processador de figuras; .
MSWord com seus recursos texto. e criacdo de mala direta
bésicos. 3.2.Produzir diversos tipos de ) .
informais. . tapulagao de dados; .
e criacdo de tabelas e filtros;
o formulas e funcdes;
4. Selecionar programas de | 4.1.Utilizar os recursos do | e gréficos
aplicagdo a partir da aplicativo de planilha
avaliagdo das necessidades eletrdnica. 5. Sistemas no Controle de
do trabalho em farméacia. 4.2. Tabular e formatar dados Vendas e Estoque de
eletrénicos. Produtos Farmacéuticos:
4.3. Apresentar trabalhos | ¢ cadastro de clientes e
utilizando programas fornecedores;
eletronicos. e controle de compras;

controle de produtos por
cédigo de barras;
farmacolégicos e
terapéuticos;

outros

CNPJ: 62823257/0001-09 172
Pagina n® 24



Centro Estadual de Educacédo Tecnoldgica Paula Souza
Governo do Estado de S&o Paulo
Praca Cel. Fernando Prestes, 7417 Bom Retiro i CEP: 01124-060 1 Sao Paulo i SP

informatica
organizagdo  de

originados no trabalho.

para
dados

Carga Horéaria (Horas-aula)

Tebrica

00

Préatica

40

Total

40 Horas-aula

Préatica em

Tedrica (2,5)

00

Pratica (2,5)

50

Total (2,5)

50 Horas-aula

Laboratoério
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1.6 i- INTRODUCAOQ AS CIENCIAS FARMACEUTICAS

Funcéo: Dispensacéo de Produtos Farmacéuticos e Correlatos

COMPETENCIAS

HABILIDADES

BASES TECNOLOGICAS

Analisar os aspectos da
Farmacia no Brasil e no
mundo e as perspectivas
atuais do setor farmacéutico.

Descrever 0s conceitos
basicos do setor
farmacéutico.

Distinguir os tipos de
estabelecimentos
farmacéuticos.

Interpretar a  legislacdo

sobre medicamentos

genéricos.

Interpretar a legislacdo que
regulamenta a dispensacao
de produtos farmacéuticos.

1.1.Relatar a evolugéo histdrica
da profisséo farmacéutica.

1.2.1dentificar a situacdo da
Farmacia no Brasil e no
mundo e as perspectivas do
futuro no Brasil.

1.3.Identificar o panorama atual
da profisséo.

1.4.Identificar o] perfil
profissional, &reas e limites
de atuacdo dos profissionais

de nivel técnico em
Farmacia.
2.1.Relacionar as diferencas
conceituais de carater
farmacoterapéutico.
2.2.ldentificar as diversas
formas farmacéuticas
alopaticas,  homeopéticas,

fitoterapicas e cosméticas.

2.3.ldentificar as diversas vias
de administracdo, doses e
tipos de acao dos
medicamentos.

2.4.Diferenciar nome genérico,
comercial e quimico dos
medicamentos e principios-
ativos.

2.5.Diferenciar farmacocinética
e farmacodinamica.

3.1.Identificar as diferencas
entre os diversos tipos de
estabelecimento
farmacéuticos.

4.1.Diferenciar a dispensacao
de medicamentos genéricos
e similares.

4.2. Aplicar a legislacéo
pertinente ao medicamento
genérico e sua
intercambiabilidade.

5.1. Identificar os diferentes tipos
de receitas médicas.

5.2. Identificar 0s servicos
farmacéuticos permitidos
para o setor.

5.3.Classificar os diferentes

tipos de medicamentos
comercializados.

Histéria da Farmacia:

no Brasil e no mundo;
histéria do desenvolvimento
dos medicamentos;

campos de atuacdo em
Farmacia;

atribuicbes dos profissionais
do setor farmacéutico;
mercado de trabalho

Conceitos em Farmacia:

droga, medicamento,
remédio; cosmeéticos,
correlatos;

nome genérico, nome

comercial e nome quimico
dos medicamentos;
diferencas entre
medicamentos  alopaticos,
homeopéticos, manipulados
e fitoterapicos;

classificacdo de formas

farmacéuticas:

0 cépsulas duras e moles,
drageas, pos,
comprimidos, glébulos,
solugbes, suspensoes,
xaropes, emulsdes,
elixir, extratos, gotas,
pastas, pomadas,
supositoérios, ovulos
vaginais, colutérios e
outros;

o farmacocinética e

farmacodinamica;
0 dose maxima e minima;

o0 dose terapéutica e letal;
0 agao prolongada,
retardada e

convencional

Vias de administracdo de
medicamentos:

oral;

parenteral

Classificacéo dos
estabelecimentos
farmacéuticos:

drogaria, farmacia de
manipulagdo, distribuidora
de medicamentos, industria
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6. Distinguir as condicdes
fisicas e ambientais ideais
de armazenamentos e

exposicdo dos diferentes
tipos de produtos
farmacéuticos.

7. Interpretar a Politica
Nacional de Medicamentos
(PNM)

6.1.ldentificar as condigBes
ideais de armazenamento e
exposicdo de  produtos
farmacéuticos.

6.2. Detectar falta de produtos e
matérias-primas.

6.3. Acompanhar a validade dos
produtos farmacéuticos.

7.1. Diferenciar 0s
medicamentos essenciais
dos demais.

7.2.ldentificar o ciclo da
assisténcia farmacéutica.

7.3.Relacionar a importancia da
assisténcia farmacéutica na
promo¢do do uso racional
de medicamentos.

7.4.dentificar a importancia da
assisténcia farmacéutica
para o acesso da populacéo
aos medicamentos
essenciais.

farmacéutica e farmacia
hospitalar e unidades de
salide coletiva

5. Medicamentos  genéricos,
similares e referéncia: Lei
9787 de 1999 (ou
substituinte mais recente)

6. Boas praticas de dispensacao
e servicos farmacéuticos:

e RDC 44/09;

e medicamentos de venda
livre (MIP);

e medicamentos sujeitos a

prescricdo médica;

e noc¢Oes sobre conducédo de

dispensacao de
medicamentos e
caracterizacao de
receituarios controlados pela
Portaria 344/98;

e nocOes sobre a dispensacéo
de antibidticos segundo a
RDC 20/11

7. Politica Nacional de
Medicamentos (PNM):

e relagdo de medicamentos
essenciais;

e regulamentagdo sanitaria de
medicamentos;

e USO racional de
medicamentos;

e diretrizes sobre assisténcia
farmacéutica

Carga Horéria (Horas-aula)

Tebrica 100 | Pratica

00 Total

100 Horas-aula

Tedrica (2,5) | 100

Préatica (2,5) 00

Total (2,5)

100 Horas-aula
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1.7 +- MICROBIOLOGIA E IMUNOLOGIA

Funcdo: Promocéo da Saude e Segurang¢a no Trabalho

COMPETENCIAS HABILIDADES BASES TECNOLOGICAS
1. Distinguir estruturas | 1.1. Relacionar a morfologia dos | 1. Noc¢des de citologia vegetal
celulares. diferentes tipos de células. e animal:
1.2.Identificar as diferentes | ¢ principais organelas;
organelas. e classificacdo eucariftica e
rocariotica

2. Diferenciar os tipos de | 2.1.Relacionar a estrutura e P
micro-organismos bem funcionamento dos micro- | 2. Bactérias:
como as patologias organismos. e organizagdo estrutural;
causadas por eles. 2.2.Relacionar 0s micro- | o classificacao;

organismos com patologias | ¢ tipos de reproducéo:
mais comuns. e bactérias gram-positivas e
gram-negativas;

3. Associar praticas | 3.1.Preparar amostras para * gg?glgglzrgc;engas causadas
microscopicas na visualizagdo  microscopica
identificagdo de células e de células vegetais, animais 3. Fungos:
micro-organismos. e micro-organismos. « organizacio estrutural;

3.2.Observar em microscopio 0s e  classificacio:
diferentes tipos celulares e : Gao, .
de micro-organismo. ¢ Flpos df’ “?pmd‘%‘?a,og

e importancia histérica dos

4. Executar praticas de preparo | 4.1.Relacionar os diferentes fungos na producdo de
de meios de cultura e meios de cultura com o medicamentos;
técnicas de semeadura. desenvolvimento de micro- | ®  Principais doencas causadas

organismos. por fungos
4.2.Realizar técnicas de i
semeadura para os |4 Vius:
diferentes tipos de micro- | ® Organizacéo estrutural;
organismos. ° class_igica,géo:
0 ribovirus;

5. Executar esterilizagdo e | 5.1.Relacionar métodos de o desoxirribovirus
desinfeccdo de materiais esterilizacdo e desinfeccédo tipos de replicacao;
utilizados em laboratério. de materiais. dificuldades na obtencao de

5.2.Realizar  esterilizacdo e drogas antivirais;
desinfeccdo para preparo e | e principais doencas causadas
descarte de materiais. por virus

6. Identificar mecanismos de | 6.1.Relacionar os mecanismos | 5. Praticas de microscopia:
defesa gerais do ser da resposta imune. e técnica de esfregaco;
humano bem como as | 6.2.Identificar 6rgéos e células | e identificacdo e classificacéo
células responsaveis pela responsaveis pelos tipos de bacteriana pelo método de
resposta imunologica. imunidade. coloracdo de Gram e Ziehl-

Neelsen;

e identificacdo e classificacdo
de fungos pelos métodos
hidréxido de potassio (KOH)
ou hidréxido de sdbdio
(NaOH), tinta nankin (tinta
da China)

6. Préticas de semeadura:

e preparo de meio de cultura:

meios seletivos, diferenciais
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e enriquecedores;

e técnicas de semeadura em
profundidade, pour plate, em
superficie, esgotamento e
repique

7. NogBGes de esterilizagéo,
desinfeccdo e descarte de
material contaminado:

e conceitos;

e métodos;

e técnicas

. Sistema imunoldgico:
e caracteristicas fisiologicas;
e definichio e funcdo dos
componentes:
o timo;
baco;
sistema linfatico;
medula 0ssea;
células sanguineas
brancas (linfocitos,
leucdcitos, células B e
T);
0 anticorpos;
0 sistema complemento;
o horménios

(0]
(0]
(0]
(0]

9. Imunidade inata e adquirida

10. Imunizagdo ativa e passiva
(soros e vacinas)

11. Nocdes de doencas
autoimunes

12.Nogdes de imunodeficiéncias
e imunossupressores

Carga Horéria (Horas-aula)

Tebrica 60 Préatica 40 Total 100 Horas-aula -
Pratica em

Tedrica(2,5) | 50 | Pratica(2,5) | 50 | Total (2,5) 100 Horas-aula Laboratorio
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MODUI:O Il i Qualificacdo Técnica de Nivel Médio de AUXILIAR TECNICO EM
FARMACIA

1.1 BIOSSEGURANCA NO SETOR FARMACEUTICO

Funcédo: Promocgéo da Saude e Segurang¢a no Setor Farmacéutico

COMPETENCIAS HABILIDADES BASES TECNOLOGICAS
Interpretar normas de | 1.1. Identificar consequéncias e | 1. Principios gerais de
seguranca e biosseguranca perigos dos riscos que biosseguranca
na promocdo da saude e caracterizam o trabalho
prevencdo de acidentes no nesta area, com vistas asua | 2. Conceitos de assepsia,
trabalho. prépria salde e seguranca antissepsia, desinfeccao,

no ambiente profissional. descontaminagao e
1.2. Aplicar normas de esterilizag&o
biosseguranca na realizacdo
do trabalho para proteger a | 3. Técnicas de esterilizagédo
sua saude e a do cliente/ quimica e fisica,
paciente. desinfeccdo, assepsia e
1.3. Identificar os riscos a que antissepsia
estédo expostos 0s
trabalhadores do setor | 4. Técnica de lavagem das
farmacéutico. maos
1.4. Listar as medidas de
protecdo e prevencdo a | 5. Normatizacdo do descarte
serem  adotadas  pelos de residuos: fluidos, agentes
profissionais de farmacia. biolégicos, fisicos, quimicos
1.5. Utilizar os EPIs e manter os e radioativos
EPCs em condi¢fes de uso.
1.6. Aplicar técnicas de | 6. Equipamentos de protecao
manuseio e descarte de individual e coletiva
todos os tipos de residuos,
segundo as normas de | 7. Acidentes de trabalho:
biosseguranca. e causas e prevencao;
1.7. Adotar postura ética na e mapa de risco;
identificagdo, registro e e procedimentos legais
comunicacao de ocorréncias
relatvas a Saude e |8 Cddigos e simbolos
Seguranca no Trabalho que especificos de SST i Saude
envol_va a SI proprio ou a e Seguranga no Trabalho
terceiros.
1.8. Relacionar as providéncias | 9. CIPA T organizacao,
a serem, tomadas em casos funcionamento, legislagéo
de acidentes no trabalho.
10. Doengas relacionadas ao
Analisar a importancia da | 2.1.Realizar a lavagem das ambiente farmacéutico:
utilizacdo de procedimentos mé&os conforme preconizado e epidemiologia e
técnicos visando a pelo Ministério da Saude, morbidade
biosseguranca no  setor antes e apos a realizagcédo de
farmacéutico. procedimentos técnicos. 11. Ergonomia no trabalho
2.2.Relacionar os principios de
assepsia, antissepsia, | 12. Primeiros socorros:
desinfeccdo, e imobilizagdo de fraturas,
descontaminagao e luxacbes e  entorses,
esterilizacdo e suas emergéncia em ferimentos,
caracteristicas. queimaduras, choque

) ) o - ] elétrico, desmaios, vertigens,

Analisar riscos ocupacionais | 3.1.ldentificar  situacdes de intoxicagoes;
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e doengas relacionadas ao
ambiente e processos de

trabalho no setor
farmacéutico.

4. Analisar 0s principios
ergondémicos nos ambientes
de trabalho no setor
farmacéutico.

5. Avaliar as situacbes e

prioridades para o socorro
basico de urgéncia e
emergéncia.

riscos ocupacionais no setor
farmacéutico.
Relacionar
ocupacionais
ocorrem
farmacéutico.
Listar as medidas de
protecdo e prevencdo a
serem adotadas pelos
profissionais de farmacia.
Relacionar normas de
seguranca na realizacdo do
trabalho do setor
farmacéutico para proteger a
sua saude e a do cliente/
paciente.

3.2. as
que

no

doencas
mais
setor

3.3.

3.4.

4.1. Aplicar principios
ergonbmicos na realizagédo
do trabalho a fim de prevenir
doencas profissionais e
acidentes de trabalho.

5.1. Relacionar 0s
procedimentos a serem
executados nas situacdes
de urgéncia e emergéncia.

5.2.1dentificar sinais e sintomas
que caracterizam situacfes
de primeiros socorros.

5.3.Selecionar a sequéncia de
cuidados prioritarios para o
atendimento da vitima.

5.4.Identificar os servicos de
atendimento de urgéncia e
emergéncia na comunidade
€ municipio.

13.

envenenamentos, picada de
animais pecgonhentos, crise
convulsiva, estado de
choque, corpos estranhos no
organismo, afogamento

Técnicas de reanimacao
cardiorrespiratoria e controle
de hemorragias

Carga Horéria (Horas-aula)

Teodrica 60 Préatica

00 Total

60 Horas-aula

Teodrica (2,5) | 50

Pratica (2,5)

00 | Total (2,5)

50 Horas-aula
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1.2 i- ETICA E CIDADANIA ORGANIZACIONAL

Funcéo: Planejamento Etico e Organizacional

COMPETENCIAS HABILIDADES BASES TECNOLOGICAS
1. Analisar legislagéo | 1.1.Aplicar a legislacdo | 1. Cdodigo de Defesa do
trabalhista e profissional, trabalhista e codigos de Consumidor
regras e  regulamentos ética profissional nas
organizacionais. relacdes pessoais e | 2. Fundamentos de Legislacio

2. Analisar os procedimentos
de controle adequados a fim
de promover a imagem da
organizacéo.

3. Trabalhar em equipe e
cooperativamente,
valorizando e encorajando a
autonomia e a contribuicdo
de cada um.

4. Avaliar a importancia da
atualizacdo de
conhecimentos para sua
vida pessoal e profissional.

5. Interpretar legislacdo vigente
sobre o trabalho voluntario.

6. Reconhecer a importancia
do trabalho voluntario na
formacéo profissional e ética
do cidadéo.

profissionais.
1.2. Atuar respeitando os limites
estabelecidos pelas leis e

cédigos de ética
profissionais.
2.1.Promover a imagem da

organizacéo.

2.2.Cumprir  criticamente  as
regras, regulamentos e
procedimentos
organizacionais.

3.1.Participar das equipes de

trabalho.

3.2.Estabelecer relacbes de
respeito mutuo entre
produtores e consumidores;
empregadores e
empregados; parceiros e
concorrentes.

4.1. Atualizar seus
conhecimentos,
desenvolvendo e
aprimorando habilidades,

tendo em vista a melhoria do

desempenho pessoal e

organizacional.
5.1.Incorporar a pratica

profissional do trabalho

voluntario.

6.1.Participar de programas e
atividades voluntérias na
empresa e na comunidade.

Trabalhista e Profissional

3. Etica profissional:

e principio na construcdo
de estruturas
econbmicas e nas
organizagdes politicas e

sociais
4. Atribuicbes e
responsabilidades do

Técnico em Farmacia

5. Nocbes de critérios de
imagem pessoal e
organizacional

6. RelagBes humanas de vida

e do trabalho:

e humanizacdo ou a
desumanizacgéo do
trabalho e a
responsabilidade social

7. Trabalho voluntario:

e Lei Federal n°® 9.608/98 e Lei
n°® 10.748/03 alteradas pela Lei
n° 10.940 de 27-08-2004;

e Lei Estadual n® 10.335 de 30-
06-1999;

e Deliberacdo Ceeteps n°® 1 de
08-03-2004

Carga Horéria (Horas-aula)

Tebrica 40 | Préatica

00 Total

40 Horas-aula

Tedrica (2,5) | 50

Prética (2,5) 00

Total (2,5)

50 Horas-aula
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.37+ FARMACOLOGIA |

Fungdo: ACAO DOS FARMACOS NO ORGANISMO HUMANO

HABILIDADES

BASES TECNOLOGICAS

COMPETENCIAS
Analisar as acgbes dos
farmacos no  organismo

humano.

Analisar a acéo, atividade e
os efeitos colaterais dos

diferentes  farmacos no
organismo: sistema
enddcrino, sistema
hematopoiético e no

metabolismo e nutricdo.

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

2.1.

2.2.

Correlacionar
farmacocinética e
farmacodinamica.

Identificar 0 caminho
percorrido pelo farmaco no

organismo, suas
transformacdes e
interacoes.

Identificar respostas
indesejaveis e nao
intencionais que ocorrem

com os medicamentos.
Relacionar as reacdes
previsiveis e ndo previsiveis.

Identificar as  diferentes
classes farmacoldgicas.

Relacionar os diferentes
farmacos com suas acles e

efeitos colaterais nos
diversos sistemas do
organismo.

Farmacocinética:
e absorcao;

e distribuicéo;
e metabolismo;
e excrecao

Farmacodinamica:
e tipos de receptores;
e agonistas e antagonistas

Interag&o medicamentosa:
e fisioquimica;

e farmacocinética;

e farmacodindmica

adversas a
(RAM):

Reacdes
medicamentos
classificacéo

Medicamentos que agem
sobre os diversos sistemas
do organismo:

e antibidticos;
antifingicos;

antivirais;

sulfonamidas;
antineoplasicos;
antirreumaticos;
corticoides;

antigotosos

Medicamentos que
interferem no metabolismo e
nutricao:

e anorexigenos;
estimulantes do apetite;
antilipemiantes;

sais minerais;

vitaminas

Medicamentos que atuam
no sistema enddcrino:

e hipoglicemiantes;

e contraceptivos;

e horménios

Medicamentos que atuam
no sistema hematopoiético:

e antianémicos;

e anticoagulantes;

e antiagregantes;
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e plaquetarios;
e coagulantes

Carga Horéaria (Horas-aula)

Tebrica

100

Préatica

00

Total

100 Horas-aula

Tedrica (2,5)

100

Pratica (2,5)

00

Total (2,5)

100 Horas-aula
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1.4 i FARMACOTECNICA |

Funcgéo: Producéo de Produtos Terapéuticos e Cosméticos

COMPETENCIAS HABILIDADES BASES TECNOLOGICAS
1. Identificar os conceitos de | 1.1.Aplicar 0s conceitos das Protocolo de Good
Boas Praticas de boas praticas no processo Manufacturing Practices
Manipulacéo. de manipulacgéo. (GMP) controle em processo

2. Distinguir as formas e
formulas farmacéuticas e
seus componentes.

3. Supervisionar a execucdo

dos controles de
armazenamento de
materiais de embalagens e
rotulagem.

4. Interpretar a importancia de
manipular de forma segura,
para garantir a qualidade
dos produtos.

2.1.Classificar as formas
farmacéuticas, composicao
e técnica de preparacéo dos
produtos farmacéuticos.

2.2.ldentificar as  principais
matérias-primas utilizadas.
2.3.Relacionar e classificar
estabilizantes e

conservantes.

3.1.Rotular adequadamente as
formulagcbes de modo a
serem facilmente
identificaveis evitando erros.
3.2.Conservar materiais em
estoque de conformidade
com 0 uso, utilizando tipos
de embalagens adequadas.

4.1.Manipular, sob superviséo
do farmacéutico, as diversas

formas farmacéuticas
sb6lidas, semissoélidas e
liquidas.

4.2.Utilizar técnicas assépticas
na manipulacdo de formas
farmacéuticas, sélidas,
semissoélidas e liquidas, com
0 intuito de garantir a
qualidade das mesmas.

Formas farmacéuticas e

composicao das formulas:

e excipientes;

e veiculos;

e principio ativo;
e coadjuvantes
(corretivos,
estabilizantes,
emulsificantes, outros);

e coadjuvantes
terapéuticos (molhantes,
tampdes, aglutinantes,
outros)

técnicos

Nocdes sobre embalagens:
e tipos;
e rotulacdo

Diluicdo geométrica

Manipulagdo de foérmulas
farmacéuticas solidas:

e sabonete em barra;

e sais de banho;

e capsulas

Manipulagdo de foérmulas
farmacéuticas semissdélidas:
e creme ibnico;

creme nao idnico;
pastas;

pomadas;

linimentos e unguentos

Manipulagdo de formulas
farmacéuticas liquidas:

e sabonete liquido;

e shampoo;

e condicionador;

e solucdes

Carga Horéria (Horas-aula)

Tebrica 00 Préatica

100 | Total

100 Horas-aula

Pratica em

Tedrica (2,5) | 00

Pratica (2,5) 100

Total (2,5)

100 Horas-aula

Laboratoério
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.57 LINGUAGEM, TRABALHO E TECNOLOGIA

Funcédo: Montagem de Argumentos e Elaboracdo de Textos

COMPETENCIAS HABILIDADES BASES TECNOLOGICAS
Analisar textos técnicos/ | 1.1.Utilizar recursos linguisticos | 1. Estudos de textos técnicos/
comerciais do setor de coeréncia e de coesdo, comerciais aplicados ao
farmacéutico, por meio de visando atingir objetivos da setor farmacéutico através
indicadores linguisticos e de comunicacao comercial de:
indicadores extralinguisticos. relativos ao setor | ¢ indicadores linguisticos:

farmacéutico. o vocabulério;
o morfologia;
Desenvolver textos técnicos | 2.1.Utilizar  instrumentos da 0 sintaxe;
aplicados ao setor leitura e da redacao técnica, 0 semantica;
farmacéutico de acordo com direcionadas ao setor o grafia;
normas e convencgdes farmacéutico. 0 pontuacéo;
especificas. 2.2.Identificar e aplicar 0 acentuacao etc
elementos de coeréncia e de | e indicadores extralinguisticos:
coesdo em artigos e em o efeito de sentidos e
documentagao técnico- contextos socioculturais;
administrativa  relacionada 0o modelos pré-
ao setor farmacéutico. estabelecidos de
2.3. Aplicar modelos de producéo de texto
correspondéncia comercial
aplicado ao setor | 2. Conceitos de coeréncia e de
farmacéutico. coeséo aplicadas a andlise e
a roducdo de textos
Pesquisar e analisar | 3.1. Selecionar e utilizar fontes técniF():os egpeciﬁcos do setor
informacdes do setor de pesquisas convencionais farmacéutico:
farmacéutico em diversas e eletrbnicas. e Oficios;
fonteAs_ convencionais e | 3.2. Aplicar cqnhepimentos € | ¢ memorandos;
eletronicas. regras  linguisticas ~ na | 4  comunicados;
execucdo de pesquisas | , cartas:
](caspemflca_s do setor | avisos:
armaceutico. e declaragbes;
3.3.Comunicar-se com L
diferentes publicos. *  recibos; .
e carta-curriculo;
Definir procedimentos | 4.1. Utilizar critérios que | ® curriculum vitae;
linguisticos que levem a possibilitem o exercicio da | ® relatorio tecnico;
qualidade nas atividades criatividade e constante | ® contrato; B
relacionadas com o publico utilizacdo da area. * memorial descritivo;
consumidor. 4.2.Utilizar a lingua portuguesa | ® memorial de critérios;
como linguagem geradora | ® técnicas de redacéo
de significacoes, que
permita produzir textos a | 3. Parametros de niveis de
partir de diferentes ideias, formalidade e adequacao de
relacbes e necessidades textos a diversas
profissionais. circunstancias de
comunicacao
4. Principios de terminologia
aplicados ao setor
farmacéutico:
e glossario com nomes e
origens dos termos

utilizados pelos profissionais
do setor farmacéutico;
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e apresentacdo de trabalhos
de pesquisas;

e orientacdes e normas
linguisticas para elaboragéo
do trabalho para concluséo
de curso

Carga Horéria (Horas-aula)
Tedrica 40 | Pratica 00 | Total 40 Horas-aula
Tedrica (2,5) | 50 | Prética (2,5) 00 | Total (2,5) 50 Horas-aula
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11.6 - PARASITOLOGIA

Funcéo: Protegcdo e Prevengéao

COMPETENCIAS

BASES TECNOLOGICAS

1. Classificar os diferentes
tipos de parasitas e as
diferentes parasitoses.

HABILIDADES
1.1.ldentificar a estrutura e
funcionamento dos
parasitas.

1.2.Distinguir as diversas acoes
dos parasitos sobre o
hospedeiro.
1.3.Relacionar
prevenir as

acdes para
doencas

Introducdo a parasitologia
humana:

relacdo parasito-hospedeiro
no contexto ecoldgico
socioecon6mico e cultural;
acbes de um parasito em
seu hospedeiro

parasitarias. Estudo  morfolégico e
1.4.Relacionar os parasitas com funcional, divisdo
as respectivas parasitoses. taxondmica e acdes de
prevencao para as
2. Caracterizar a acdo e | 2.1.ldentificar os diferentes parasitoses:
atividade dos diferentes farmacos no tratamento das e amebiase;
farmacos no tratamento das diversas parasitoses. e giardiase;
parasitoses. 2.2.Relacionar as caracteristicas e tricomoniase:
farmacocinéticas dos o doenca de Chagas:
;nnetidp:g?argﬁgtsoess e leishmanioses;
2.3.ldentificar modos de acéo no : :g);?;r Iiz_smose’
organismo humano dos )
medicamentos * esql_Jls:[ossomose;
antiparasitoses. * fascioliase;
e teniases;
3. Diferenciar os diferentes | 3.1.Identificar protozoarios e ¢ ascaridiase;
tipos de parasitas em helmintos em técnicas de e tricuriase;
laboratorio. laboratorio. e ancilostomiase;
e enterobiase;
e estrongiloidiase;
o filariose;
e ectoparasitoses
Medicamentos utilizados no
tratamento das parasitoses:
e antiprotozoarios;
¢ antihelminticos
Praticas:
apresentacdo dos materiais
utilizados no laboratério de
parasitologia;
visualizagdo de laminas de
protozoarios;
visualizacdo de laminas de
helmintos
Carga Horéria (Horas-aula)
Tedrica 00 | Pratica 60 | Total 60 Horas-aula

Pratica em

Tedrica (2,5) | 00

Pratica (2,5) 50

Total (2,5)

50 Horas-aula

Laboratoério
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1.7 - PLANEJAMENTO DO TRABALHO DE CONCLUSAOQ DE CURSO (TCC) EM

FARMACIA

Funcéo: Estudo e Planejamento

COMPETENCIAS

HABILIDADES

BASES TECNOLOGICAS

1. Analisar dados e informacdes
obtidas de pesquisas
empiricas e bibliogréficas.

2. Propor solucdes
parametrizadas por
viabilidade técnica e

econdmica aos problemas
identificados no &ambito da
area profissional.

1.1.ldentificar demandas e
situacdes-problema no
ambito da &rea profissional.

1.2.1dentificar fontes de
pesquisa sobre o objeto em
estudo.

1.3.Elaborar instrumentos de
pesquisa para
desenvolvimento de
projetos.

1.4.Constituir amostras para
pesquisas técnicas e
cientificas, de forma
criteriosa e explicitada.

1.5.Aplicar instrumentos de
pesquisa de campo.

2.1.Consultar Legislacao,
Normas e Regulamentos

relativos ao projeto.

2.2.Registrar as etapas do
trabalho.

2.3.0rganizar os dados obtidos
na forma de textos,
planilhas, graficos e
esquemas.

=

N

N

Estudo do cenério da é&rea
profissional:

caracteristicas do setor:

0 macro e microrregides
avancos tecnolégicos;

ciclo de vida do setor;
demandas e tendéncias
futuras da area profissional;
identificacdo de lacunas
(demandas ndo atendidas
plenamente) e de situacdes-
problema do setor

Identificagdo e definicdo de
temas para o TCC:

analise das propostas de
temas segundo os critérios:
0 pertinéncia;

o0 relevancia;

o viabilidade

Definicdo do cronograma de
trabalho

. Técnicas de pesquisa:
documentacdo indireta:

0 pesquisa documental;

0 pesquisa bibliografica

técnicas de fichamento de

obras técnicas e cientificas;
documentacéo direta:

0 pesquisa de campo;
pesquisa de laboratério;
observacéo;
entrevista;
guestionario
técnicas de estruturacdo de
instrumentos de pesquisa de
campo:

0 questionarios;
0 entrevistas;
o formulérios etc

O O0OOo0Oo

Problematizacao
Construcéo de hipéteses
Objetivos:

geral e especificos (Para
gqué? e Para quem?)
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8. Justificativa (Por qué?)

Carga Horéria (Horas-aula)

Teodrica

40

Pratica

00

Total

40 Horas-aula

Tedrica (2,5)

50

Préatica (2,5)

00

Total (2,5)

50 Horas-aula
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1.8 i- SAUDE COLETIVA

Funcgédo: Promocéo da Saude

COMPETENCIAS

HABILIDADES

BASES TECNOLOGICAS

Analisar a estrutura e
organizacdo do sistema de
saude vigente no pais
estabelecendo relacdo com
a politca nacional de
medicamentos e programas
especificos.

Identificar as vacinas que

compdem o calendario
vacinal.
Identificar o saneamento

basico como determinante
da salde da populacao.

Avaliar os riscos de doencgas
de acordo com o estilo de
vida.

Analisar métodos de
planejamento familiar a fim
de informar a comunidade.

Analisar principios de saude
mental, bem como identificar
situagcbes de risco e
vulnerabilidade.

Identificar agbes que visem
a prevengdo e controle de
doencas transmissiveis.

1.1.Identificar as politicas de
salde e de medicamentos,
assim como possibilidades
de atuacéo como cidadéo e
como profissional do setor
farmacéutico.

1.2.Relacionar as estratégias
empregadas viabilizando o
atendimento das
necessidades de salde em
programas especificos.

2.1.Relacionar as vacinas com
as doencas
imunopreviniveis.

3.1. Verificar aspectos referentes
a agua, lixo e esgoto da
comunidade/ municipio.

3.2. Atuar na promocéo de acbes
de saude junto a
comunidade.

4.1.|dentificar os riscos que o
sedentarismo, tabagismo
alcool e drogas representam
para a saude.

4.2.Orientar a comunidade
quanto a habitos e vicios
que representem riscos a
saude.

5.1. Classificar os diversos tipos
de métodos para O
planejamento familiar.

5.2.0rientar a comunidade
guanto aos métodos de
planejamento familiar.

6.1.Relacionar os fatores na
vida diaria que interferem na
salde mental do individuo.

6.2.0rientar a comunidade
quanto a importancia do
tratamento e convivio com o

paciente.

7.1.Relacionar métodos de
prevencdo de  doencas
transmissiveis DST e AIDS.
7.2.0rientar a comunidade
quanto aos métodos de

1. Politicas de saude i SUS
(Sistema Unico de Satde):

e historia;

e funcionamento;

e gerenciamento de recursos:
aquisicdo de medicamentos
e correlatos

2. Politica Nacional de
Medicamentos:

e acesso aos medicamentos;

e programas de
medicamentos:

0 dose certa;

o farmécia popular;

0 componente
especializado da
assisténcia farmacéutica;

0 programa de plantas
medicinais e
fitoterapicos;

0 componente estratégico;

0 outros

3. Programas especificos:

e idosos;

e gestantes;

e adolescentes;

e criancas;

e portadores de necessidades
especiais

4. Programa  Nacional de
Imunizagé&o (PNI):

e esquema de imunizaches
nas doencas
imunopreviniveis;

e saneamento bésico e do
meio: saneamento do ar, da
agua, do lixo, das
habitac6es e dos locais de
trabalho; selecdo, descarte
e reciclagem de lixo

. Estilos de vida:
e sedentéria, ativa,

hébitos

alimentares, tabagismo,
alcool e drogas

6. Planejamento familiar 7

métodos contraceptivos:
e tipo;
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prevencao.

¢ indicacoes;
e USO;
e aspectos culturais

. Saude mental:
e conceito e historico;
o fatores que interferem na
salude mental do individuo;
e incluséo do paciente;
e importancia do tratamento

8. Prevencdo e controle de
doencas transmissiveis:
e DSTse AlDs

Carga Horéria (Horas-aula)

Tebrica

60

Préatica

00 Total

60 Horas-aula

Tedrica (2,5)

50

Pratica (2,5)

00 | Total (2,5)

50 Horas-aula

CNPJ: 62823257/0001-09 172
Pagina n° 42



Centro Estadual de Educacédo Tecnoldgica Paula Souza

Governo do Estado de Séo Paulo

Praca Cel. Fernando Prestes, 7417 Bom Retiro i CEP: 01124-060 1 Sao Paulo i SP

MODULO Il i Habilitagdo Profissional Técnica de Nivel Médio de TECNICO EM
FARMACIA

lI.1 i- ASSISTENCIA FARMACEUTICA

Funcdo: Gestdo da Assisténcia da Farmacéutica

COMPETENCIAS HABILIDADES BASES TECNOLOGICAS
Identificar acoes de | 1.1.Realizar um atendimento Humanizacéo do
atendimento aos clientes humanizado a todo cliente/ atendimento no  servigo
inerentes a pratica paciente. prestado
farmacéutica.

Receitas médicas:
Interpretar  as receitas | 2.1.Realizar leitura e ajustes e |eitura e interpretacao;
médicas na dispensacéo de necessarios no receituario, e conversdes de medidas
medicamentos. conforme disponibilidade e dosagens;
dos medicamentos. e célculos de conversdes
2.2.Orientar o cliente/ paciente,
na dispensacéo, sobre o uso Doses de medicamentos:
de medicamentos. e ajustes segundo critérios
de dispensacéo;
Identificar intercorréncias e | 3.1.Coletar e organizar o dosagem e forma
reacfes adversas no uso de informacdes relacionadas as farmacéutica
medicamentos. reacbes adversas e
Intercorréncias. Assisténcia farmacéutica:
i . e dispensacédo de
Interpretar conceitos | 4.1.ldentificar formas de medicamentos e
métodos de implantacdo da realizacédo da  atencdo correlatos e orientagoes
atencédo farmacéutica. farmacéutica. sobre o uso
Analisar parametros normais | 5.1.1dentificar sintomas que AcBes de farmacovigilancia:
dos sinais vitais. possam estar _re_lacionados o coleta de informacdes
com 0S Sinais y|ta_|s. sobre reacbes adversas
5.2.Realizar técnicas de

verificacdo dos sinais vitais.

e intercorréncias

Atencao farmacéutica:

e conceitos;

e planejamento;

e documentacdo
implantagéo

para

Sinais vitais Ttemperatura,
pulso, pressdo arterial e
respiracao:

e conceitos;

e técnicas de verificacdo

Carga Horéria (Horas-aula)

Tebrica

40

Préatica

00

Total

40 Horas-aula

Tedrica (2,5)

50

Pratica (2,5)

00

Total (2,5)

50 Horas-aula
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1.2 - CONTROLE DE QUALIDADE

Funcédo: Gestdo da Qualidade

COMPETENCIAS

HABILIDADES

BASES TECNOLOGICAS

Aplicar principios de
Qualidade Total em todas as
etapas do processo que
envolve o] setor
farmacéutico.

Planejar sistemas de
cadastramento de
fornecedores e estabelecer
pardmetros técnicos para
homologacédo dos mesmos.

Identificar principios e
procedimentos basicos
sobre andlises fisico-

quimicas relacionados com
controle de qualidade.

1.1.Relacionar conceitos de
qualidade total com o tipo de
trabalho a ser realizado.

1.2.Aplicar as ferramentas de
controle de qualidade.

2.1.Executar cadastramento de

fornecedores e elaborar
relatorios.

2.2.Elaborar estatisticas de
desempenho de
fornecedores e das
compras.

2.3.ldentificar condicdes
adequadas para o]

recebimento de material.

3.1. Caracterizar e realizar
técnicas de andlise de
matérias-primas e produtos
acabados, analisando
resultados obtidos.

Principios de Garantia de
Qualidade, Qualidade Total
e Normas ISO 9.000

Ferramentas utilizadas no
controle de qualidade:
housekeeping i Movimento
dos 5S06s

grafico de pareto;

cartas de controle;

PDCA

Qualificacéo dos
fornecedores:

critérios de homologacéo de
fornecedores;

indicadores de resultados no
recebimento de materiais

Recebimento de materiais:
conferéncia de notas fiscais;
quarentena

Técnicas de andlise de agua

Técnicas de andlise de
matérias-primas:
caracteristicas
organolépticas, ponto de
fusdo, pH, viscosidade,
densidade, solubilidade,

extrato seco, miscibilidade

Técnicas de analise de
Produtos Acabados
(manipulados e
industrializados):
caracteristicas
organolépticas, pH,
viscosidade, densidade,
turbidez, peso médio,
desintegracao, dureza,
friabilidade,  titulacdo e
analise espectral,

integridade, peso e volume
final, estabilidade e outros

Técnicas de andlise de
embalagens:
caracteristicas, integridade,
limpeza
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Carga Horéria (Horas-aula)

Tebrica

40

Préatica

60

Total

100 Horas-aula

Pratica em

Tedrica (2,5)

50

Pratica (2,5)

50

Total (2,5)

100 Horas-aula

Laboratério
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l11.3 i- DESENVOLVIMENTO DO TRABALHO DE CONCLUSAOQ DE CURSO (TCC)

EM FARMACIA

Funcédo: Desenvolvimento e Gerenciamento de Projetos

COMPETENCIAS

HABILIDADES

BASES TECNOLOGICAS

1. Planejar as fases de | 1.1.Consultar catélogos e | 1. Referencial tedrico:
execucdo de projetos com manuais de fabricantes e de | ¢ pesquisa e compilacdo de
base na natureza e na fornecedores de servigos dados;
complexidade das técnicos. e producdes cientificas etc
atividades. 1.2.Comunicar ideias de forma

clara e objetiva por meio de | 2. Construgdo de conceitos
textos e explanac@es orais. relativos ao tema do
trabalho:

2. Avaliar as fontes de recursos | 2.1.Correlacionar recursos | ¢  definicdes;
necessarios para 0 necessarios e plano de | e terminologia;
desenvolvimento de producéo. e simbologia etc
projetos. 2.2.Classificar 0s  recursos

ggggﬁ\sl?)[\ll?riento gsrr?rojetoo 3. Definicdo dos procedimentos
> - . metodoldgicos:
2.3. Utilizar de n;odo_ radcmnal 0S | 4 cronograma de atividades;
;erg;Jerfoos estinados ~ ao |, fluxograma do processo
. ~ o 4. Dimensionamento dos
3. Avaliar a execucdo e os | 3.1.Verificar e acompanhar o recUrSoS Necessarios
resultados obtidos de forma desenvolvimento do
uantitativa e qualitativa. cronograma fisico-financeiro. e
q q 32 Redig?r relatérios sobre o 5. ldentificacdo das fontes de
e ; . recursos
desenvolvimento do projeto.
3.3. Construir gréficos, planilhas, 6. Elaboracio dos dados de
cronogramas e fluxogramas. ' pesquisa:
3.4.Organizar as informagoes, selegéO'.
0os textos e os dados, . codifica1é0'
conforme formatacao 640,
definida. * tabulacdo
7. Andlise dos dados:
e interpretacao;
e explicagéo;
e especificacdo
8. Técnicas para elaboragéo
de relatérios, graficos,
histogramas
9. Sistemas de gerenciamento
de projeto
10. Formatacdo de trabalhos
académicos
Carga Horéria (Horas-aula)
Tedrica 00 | Pratica 60 | Total 60 Horas-aula -
Diviséo de
‘o . Turmas
Teodrica(2,5) | 00 | Pratica (2,5) 50 | Total (2,5) 50 Horas-aula
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.47 FARMACOLOGIA I

Funcédo: Acdo dos Medicamentos no Organismo Humano

COMPETENCIAS HABILIDADES BASES TECNOLOGICAS
Caracterizar a acéo, | 1.1.Identificar os diferentes Medicamentos que atuam no
atividade e os efeitos farmacos com suas agoes e Sistema Circulatorio:
colaterais dos diferentes efeitos colaterais nos e anti-hipertensivos;
farmacos nos  Sistemas Sistemas Circulatério, vasodilatadores;
Nervoso Central, Respiratério, Digestério e antiarritmicos:

Circulat6rio, Respiratério e
Digestorio.

Nervoso Central.

cardiotdnicos;
diurético

Medicamentos que atuam no

Sistema Digestério:

e antiacidos;

e antieméticos;

e antidiarreicos;

e bloqueadores da
secrecao gastrica;

e laxativos e purgativos

Medicamentos que atuam no
sistema nervoso central:
analgésicos;
antitérmicos;
anti-inflamatoérios;
corticoides;
hipnéticos;
ansioliticos;
antidepressivos;
neurolépticos;
sedativos

Medicamentos que atuam no
sistema respiratorio:

e broncodilatadores;
expectorantes;
mucoliticos;
antitussigenos;
anti-histaminico

Carga Horéria (Horas-aula)

Tebrica

100

Préatica

00

Total

100 Horas-aula

Tedrica (2,5)

100

Pratica (2,5)

00

Total (2,5)

100 Horas-aula

CNPJ: 62823257/0001-09 172
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1.5 i- FARMACOTECNICA I

Funcgéo: Producéo de Produtos Terapéuticos e Cosméticos

COMPETENCIAS

Aplicar conceitos tedricos e
habilidades praticas na
producdo e conservacdo dos
medicamentos
homeopéticos.

Analisar as principais
classes de principios ativos
vegetais e suas respectivas
acOes farmacologicas.

Analisar 0s principios
basicos na producdo de
medicamentos e
cosmeéticos.

Interpretar a importancia de
manipular de forma segura,
garantindo a qualidade dos
produtos.

1.1.

1.2.

2.1.

2.2,

3.1.

4.1.

HABILIDADES BASES TECNOLOGICAS
Identificar as  técnicas | 1. Homeopatia:
basicas de produgcdo de e nomenclaturas;
medicamentos e métodos de obtencio;
homeopaticos. e escala centesimal e
Reconhecer as formas decimal;
farmacéuticas, receitas e e dinamizacéo;
formularios homeopaticos. e manipulacdo de
. . glébulos e gotas
Relacionar diferentes formas
de apresentagéo dos | 2. Fitoterapia:
derivados  das  plantas e plantas medicinais
medicinais. composic&o:
Ident|f|9ar 0S compopentes e substancias ativas acao
vegetais e sua acdo de no organismo;
acordo com o0s principios . .
ativos P P e manipulagdo das
: diversas formas
. - farmacéuticas
Manipular, sob supervisdo
do farmacéutico, as diversas . x .
formas farmacauticas 3. Manipulacdo de formulas
o A farmacéuticas sélidas:
solidas, semissoélidas e . 6
liguidas, sendo elas . F')v I itori
alopéticas, homeopaticas, OVUI0S € Supositorios
fitoterapicos ou cosmeéticos. . N .
P 4. Manipulagdo de férmulas

Utilizar técnicas assépticas
na manipulacdo de formas

farmacéuticas, sélidas,
semissodlidas e liquidas,
sendo elas alopaticas,

homeopdticas, fototerapicos,
Ou cosmeéticos, com o intuito
de garantir a qualidade das
mesmas.

5. Manipulagdo de

farmacéuticas semissolidas:
e cremes
antitranspirantes;
protetores solares;
cremes hidratantes;
logcBes e emulsdes;
géis

férmulas
farmacéuticas liquidas:

e xaropes e elixires;

e desodorantes;

e suspensodes;

e tinturas, extratos

Carga Horéria (Horas-aula)

Tebrica

00 Préatica

100 | Total

100 Horas-aula

Pratica em

Laboratoério

Tedrica (2,5)

00

Prética (2,5)

100

Total (2,5)

100 Horas-aula

CNPJ: 62823257/0001-09 172
Pagina n° 48






